PROIECT

ORDONANTA DE URGENTA
privind prelungirea aplicirii in anul 2022 a masurilor prevazute la art, 1 si art. 3
din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 132/2020 privind masuri de sprijin
destinate salariatilor si angajatorilor in contextul situatiei epidemiologice determinate de
raspandirea coronavirusului SARS-CoV-2, precum si pentru
stimularea cresterii ocuparii fortei de munci

Avand in vedere incetarea, la data de 8 martie 2022, a starii de alertd instituitd prin
Hotararea Guvernului nr. 394/2020 privind declararea starii de alert §i masurile care se aplicd
pe durata acesteia pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, aprobata
cu modificari si completari prin Hotérarea Parlamentului Romaniei nr. 5/2020, cu modificarite
st completérile ulterioare, prelungita succesiv prin hotararile adoptate de Guvernul Romaniei,

tinand seama ca in perioada stirii de urgent3 si a starii de alert3 au fost adoptate masuri
in acord cu evolutiile inregistrate pe piata muncii astfel incat impactul negativ asupra acesteia
s fie cat mai redus, cum este masura reducerii timpului de munca a salariatitor, previzuti de
art. 1 si masura de sprijin financiar ca urmare a reducerii timpului de munca si/sau a veniturilor
realizate, de citre categoriile de persoane previzute la art. 3 din Ordonanta de urgent3 a
Guvernului nr. 132/2020 privind masuri de sprijin destinate salariatilor si angajatorilor in
contextul situatiei epidemiologice determinate de raspandirea coronavirusului SARS-CoV-2,
precum si pentru stimularea cresterii ocupérii fortei de munca, aprobatd cu modificari si
completari prin Legea nr. 282/2020, cu modificrile ulterioare, masuri care continui si se
aplice pana la expirarea perioadei de 3 luni de la data incetrii stirii de alertd, respectiv pana
la data de 8 iunie 2022,

avand in vedere contextul economic international generat de cresterea inflatiei la
niveluri record, inclusiv ca urmare a scumpirilor inregistrate pe pietele de energie electrica si
gaze naturale, fapt ce determind majoriri ale costurilor de productie, concomitent cu
reducerea vanzarii de produse si servicii ca urmare a sciderii puterii de cumparare,

luénd in considerare c3 exist3 angajatori care continud sa se confrunte cu aparitia unor
situatii cu caracter imprevizibil si exceptionale care determina stabilirea de reguli specifice
pentru anumite domenii de activitate privind asigurarea continuitatii activitatii in conditii de
securitate si sanatate in muncd, astfel incit activitatea si fie mentinuta la un flux continuu si
operata sub anumiti parametri de eficienta economici,

intrucét aparitia unor astfel de situatii este determinat3 si de dificultatite cu care se
confrunta unii angajatori in ceea ce priveste aprovizionarea cu materii prime si materiale, pe
de o parte, cat si lipsa pietelor de desfacere, pe de altd parte, ca urmare a intreruperii
importului si exportului de produse din si citre Ucraina, Federatia Rusa si Belarus, in contextul
generat de conflictul armat din Ucraina,

avand in vedere predictiile cu privire la evolutia ratei anuale a inflatiei,

tinand cont de faptul ci neadoptarea unor masuri urgente, cu caracter exceptional, ar
putea contribui la cresterea somajului la nivel national si a riscului de excluziune social3, ca
urmare a scaderii productiei si vanzarii de bunuri si servicii,

ludnd in considerare ca aceste elemente vizeaza un interes public si constituie osituatie
extraordinara, a carei reglementare nu poate fi amanata, si impune adoptarea de misuri
imediate pe calea ordonantei de urgenta, pentru reglementarea pentru continuarea si dupa
data de 8 iunie 2022 a acordrii masurilor, previzute la art. 1 $1 art. 3 din Ordonanta de urgenta



a Guvernului nr. 132/2020, aprobatd cu modificiri §i completari prin Legea nr. 282/2020, cu
modificarile ulterioare,

in temeiul art. 115 alin. (4) din Constitutia Romaniei, republicata, Guvernul Romaniei
adopta prezenta ordonanti de urgenta.

Articol unic

(1) Prin exceptie de la prevederile art.1 alin.(1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
132/2020 privind masuri de sprijin destinate salariatilor st angajatorilor in contextul situatiei
epidemiologice determinate de raspandirea coronavirusului SARS-CoV-2, precum si pentru
stimularea cresterii ocuparii fortei de munci, aprobati cu modificiri st completadri prin Legea
nr.282/2020, cu modificarile ulterioare, in anul 2022, masurile prevazute la art. 1 si art. 3 din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 132/2020, cu modificirile si completarile ulterioare, se
aplica si ulterior datei de 8 junie 2022, dar nu mai tarziu de 31 decembrie 2022.

(2) De la data intrarii in vigoare a prezentei ordonante de urgenta, prin exceptie de la
prevederite art. 1 alin. (16} lit. b) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 132/2020, cu
modificarile si completarile ulterioare, in situatia in care nu se inregistreaza o diminuare a
cifrei de afaceri de 10%, se ia in calcul diminuarea productiei realizate in luna pentru care se
solicitd aplicarea mésurii previzute la art. 1 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
132/2020, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.282/2020, cu modificirile
ulterioare sau, cel mult, din (una dinaintea lunii anterioare acesteia, cu cel putin 10% fata de
luna similara sau fatad de media lunard a productiei din anul anterior declaririi stirii de
urgenta/alerta/asediu, respectiv 2019. Tn cazul unui angajator infiintat in perioada 1 ianuarie
- 15 martie 2020 si care are cel putin un angajat, diminuarea productiei se raporteaza la
productia realizata in luna anterioara aplicarii masurii prevazute la art. 1 din Ordonan{a de
urgentd a Guvernului nr. 132/2020, aprobati cu modificari $i completari prin Legea
nr.282/2020, cu modificarile ulterioare.

(3) In situatia prevazuta la alin. (2), din declaratia pe propria raspundere previzuta la art.
1! alin. (1) lit. b) din Ordenanta de urgent3 a Guvernului nr. 132/2020, aprobata cu modificari
i completari prin Legea nr.282/2020, cu modificirile ulterioare, trebuie sa reiasa diminuarea
productiei cu cel putin 10%.

(4) Modelul declaratiei pe propria raspundere prevazuta la alin. (3) se aproba prin ordin al
ministrului muncii i solidaritatii sociale, la propunerea Agentiei Nationale pentru Ocuparea
For{ei de Munca, in termen de 10 zile de la data intrarii in vigoare a prezentei ordonante de
urgenta.

(3} Pe toatd perioada prevazuta la alin.(1), dispozitiile art. 1!, art. 2, art, 7 si art.8 din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.132/2020, aprobati cu modificari $i completari prin
Legea nr.282/2020, cu modificarile ulterioare, se aplic in mod corespunzator.
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